
Газпромбанк открыл вакансии в г. Вологда для кандидатов БЕЗ 

опыта работы в банковской сфере: 

  

·         Менеджер – обслуживание клиентов в стильном и 

функциональном офисе; 

  

Каждый сотрудник Газпромбанка получает: 

·         Официальное трудоустройство по ТК РФ: оплата больничных, 

пенсионные накопления и подтвержденный доход; 

·         ДМС со стоматологией, отпуск 33 дня в год, возможность 

компенсировать неотгуленный отпуск, премия к отпуску в размере 1 оклада, 

премии к важным семейным датам, премия в день рождения Банка; 

·         Возможность подключить родственников к ДМС на специальных 

условиях; 

·         Фиксированный оклад и ежемесячную премию за выполнение 

планов продаж, а также денежные бонусы от партнеров банка; 

·         Сниженные планы на первые 3 месяца, обучение и поддержку на 

ежедневной основе; 

·         Возможность увеличения дохода и повышения в должности 

каждые 3 месяца; 

·         Возможность заниматься интересным делом и получать 

удовольствие от работы, команду единомышленников (бег, футбол, 

шахматы, квесты, видео-сьемки в корпоративных роликах, волонтерские 

программы и другое); 

·         Ежегодную индексацию заработной платы; 

·         Газпром Бонус (скидки и привилегии от компаний партнеров в 

различных категориях); 

·         Специальные условия по всем продуктам банка; 

·         Корпоративную мобильную связи по лучшим тарифам; 

·         Доступ к корпоративной библиотеке Банка и 1000 обучающим 

курсов и тренингов с лучшими внешними тренерами по различным 

тематикам; 

·         Корпоративные скидки в различных категориях (Туризм, спорт, 

недвижимость, развлечения и пр.). 

  

Если вас заинтересовала вакансия или у вас есть знакомые, которых 

готовы порекомендовать, направляйте резюме на электронную почту 

- yuliya.v.yudanova@gazprombank.ru или моб.: +7 (921) 877-56-64, Журавлёва 

Юлия Владимировна 

https://e.mail.ru/compose/?mailto=mailto%3ayuliya.v.yudanova@gazprombank.ru

